
passion

métiers du nautisme
Les métiers du nautisme ont le vent en poupe.

Ils suscitent depuis plus de 30 ans de nombreuses

vocations dont le moteur essentiel est la passion.

Mais vocation n’est pas carrière et, 

dans le nautisme en particulier, 

la “navigation professionnelle”

est une préoccupation constante

C’est la mission de l’Ecole Nationale de Voile

que de proposer, à tous les 

professionnels de Centres Nautiques,

des ressources leur permettant d’optimiser 

cette “navigation”.

Le bilan de compétence
est une des solutions proposées aux professionnels

pour bénéficier d’un meilleur “routage”.

À QUI ÇA S’ADRESSE ?

• A toutes les personnes qui envisagent
de s’engager dans cette filière

• A tous les professionnels du nautisme
en poste et qui envisagent une évolution
de leur carrière ou une reconversion pro-
fessionnelle.

carrière

Le centre de 
BILAN de COMPÉTENCES 
des métiers du nautisme

Bilan de compétence
Un bilan de compétences est un dispositif d’aide à l’orien-
tation professionnelle. Il permet de faire le point sur sa
situation présente, d’étudier les possibilités d’évolution et de
définir les objectifs concrets pour y arriver. Prévu par la loi
et finançable, ce dispositif offre la possibilité de réaliser une
véritable diagnostic de déroulement de carrière. Il est très
important de comprendre que vous serez l’acteur principal
de cette démarche. 

COMMENT ÇA MARCHE :

Un bilan de compétence est constitué de trois phases dis-
tinctes :

- une phase d’accueil : validation de la demande, des
motivations, explication du déroulement...

- une phase d'investigation : les entretiens, les outils, les
enquêtes…,

- une phase de conclusion : résultats, établissement d'un
projet, d'une synthèse, d'un plan d'action...

Les ressources mises à disposition :

- Lors de votre bilan, vous aurez un interlocuteur unique
qui vous suivra pendant toute la durée de celui-ci

- Vous pourrez bénéficier de l’assistance d’experts quali-
fiés choisis en fonction des besoins de votre recherche.
Ces experts couvriront l’ensemble des champs qu’il
apparaîtra utile d’explorer, dans l’environnement du
nautisme ou à l’extérieur.

- Enfin, vous aurez un accès privilégié au Centre de
Ressource de l’ENV et en particulier aux bases de don-
nées professionnelles spécifiquement élaborées pour les
bénéficiaires des bilans de compétences ;

Déroulement :

- Chaque bilan fera l’objet d’une programmation spécifi-
que. La durée sera variable en fonction des besoins
d’investigation. Avec votre interlocuteur référent, vous
établirez les grandes étapes de votre bilan ainsi que la
fréquence des rencontres. Dans tous les cas, nous 
respecterons une obligation de confidentialité sur toutes
les actions et études engagées lors de votre bilan.
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École Nationale de Voile
Beg Rohu

56510 Saint-Pierre Quiberon

Tél : 02 97 30 30 30
Fax : 02 97 30 42 61

Email : 
bilancompetences@envsn.fr

Site : 
env.jeunesse-sports.fr

Inscription et financement :

Centre de bilan de compétence des professionnels du
nautisme, Ecole Nationale de Voile, Beg Rohu, 56510,
Saint-Pierre Quiberon.

Tarif :
Nous contacter.

Possibilité de financement : 

En fonction  votre situation, votre bilan de compétence
peut être financé en totalité ou partiellement par les
OPCA, les OPACIF, l’ANPE ou les collectivités locales.
Vous pouvez nous contacter pour être conseillé dans le
montage de plan de financement.

Le centre de 
BILAN de COMPÉTENCES 
des métiers du nautisme

de
l’École Nationale de Voile

Accompagnement global de carrière 
pour les professionnels et
les futurs professionnels

du nautisme
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